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Az évtized legnehezebb eve az idel

BACS-KISKUN A megyei kereskedelmi és iparkamara vezetdi a virus okozta gazdasdgi vdlsdgrol

Utoljara a spanyolnatha oko-
zott olyan egészségiigyi val-
sagot a vilagon, mint most

a Covid-19 jarvany. Ez meg-
renditette a nemzetkozi gaz-
dasagot is. Magyarorsza-

gon is visszaeséssel szamol

a kormany. Hogyan élik meg
a pandémia okozta nehéz-
ségeket a vallalkozasok? -
errdl kérdeztiik a Bacs-Kiskun
Megyei Kereskedelmi és Ipar-
kamara elnokét és alelnokeit.

GAAL JOZSEF, A BKMKIK ELNOKE,
A SZIMIKRON KFT. UGYVEZETO
IGAZGATOJA:

- A 2020-as év nagy valtoza-
sokat hozott a gazdasagban,
vannak nyertesek és kemény
tanulsagok is. A nemzetkozi
gazdasag a 2008-2009-es
pénzugyi vilagvalsag utan 10 j6
évet kapott a sorstol. Az elem-
z6k mar korabban jelezték,
voltak is elGjelei, igy mindenki
szamitott a recesszid érkezésé-
re. Azt azonban véletlenil sem
hittlik, hogy ily médon. Marcius
kOzepén, ahogy ismert, a ha-
zai vendéglatas, szallodaipar
szinte térdre rogyott, akar csak
a szolgaltaté szektor egy része
tavasszal. Az ipar, a beszallitoi
kkv-szektor képviselbinek is at
kellett iriuk az idei terveket. A
térségi KSH adatok junius ko-
zepéig ismertek. Bacs-Kiskun
megyében az elsé fél évben
a 4 fonél tobbet foglalkozta-
t6 ipari vallalkozasok termelé-
si volumene f6ként a korona-
virus okozta jarvany hatasara
14 szazalékkal (orszagosan
13 szazalékkal) elmaradt az
egy évvel korabbitdl. Tavasszal
a kamara néhany nap alatt egy
azonnali cselekvési programot
tett le a kormany asztalara.

A marciusi kormanyintézkedé-
sek nagy része ezt tikrozi.

A kormany roviditett munka-
id6, kamat- és hitelmoratorium,
illetve mas tamogatasok for-
majaban igyekezett a gazda-
sagi szerepl6knek segitséget
nydjtani. Ezzel azonban nem
allt le a hazai kamarai képvise-
leti rendszer. K6zos céglink, a
KAVOSZ Zrt. a kormany és az
MNB tamogatasaval Gj, rend-
kivil kedvezményes Széchenyi
Kartya hitelkonstrukcidkat is
bevezetett a vallalkozok szama-
ra, hogy a gazdasag Ujraindita-
sat el6segitse. Osszel a virus
masodik hullamat felkészlten
varhatta a gazdasag nagyobb
része. A KSH december 11-i
jelentése szerint oktoberben
a hazai ipari termelés volume-
ne 0,6 szazalékkal meghalad-
ta az egy évvel korabbi értéket.
Ez aztis jelenti, van okunk az
Ovatos és visszafogott bizako-
dasra. Céglink, a Szimikron
Kft. a terveket 10%-ot némileg

Balrol: Tasi Laszlo, Slonszki Attila, dr. Renner Tamas, Gaal Jozsef, Sziraki Szilard és Kurdi Viktor

meghaladd minusszal zarja, de
a munkahelyeket sikerllt meg-
Orizni.

Az advent az elcsendesedés
id6szaka, az linnepi készulé-
dés kozben van lehet6ség a
tanulsagok atgondolasara is.
Erdemes rovid tavu terveket
és hossz( tavd stratégiat is al-
kotni. Az biztos, hogy a most
kovetkez6 idbszakban dontd
szerepe lesz a tudasra, innova-
tiv megoldasokra épitd vallal-
kozasoknak, mashogy nehéz
hosszu tavon sikeresnek lenni.
Rendre visszatérnek az ideihez
hasonl6, rendkivili és kiszamit-
hatatlan id6szakok, gondoljunk
erre akkor is, amikor nagyon fut
a szekér. Bizom abban, hogy a
jovo évben Ujra konjunkturalis
id6szak kezd6dik. Ezzel kiva-
nok a Bacs-Kiskun Megyei Ke-
reskedelmi és Iparkamara el-
noksége és minden dolgozdja
nevében aldott karacsonyt és
sikeres Uj évet j6 egészséggel!

KURDI VIKTOR, A KAMARA ALTA-
LANOS ALELNOKE, A BACSVIZ ZRT.
ELNOK-VEZERIGAZGATOJA:

- lgazan emlékezetes év lett
2020. A viz- és csatornaszolgal-
tatas igénybevétele is atren-
dez6dott. A karanténkotele-
zettség miatt sokan otthonrol
dolgoztak vagy éppen karan-
ténban voltak, vagy csak egy-
szerien teljesitették a ,marad;
otthon” kérést. Ebbdl adoddan
megnovekedett a lakossag felé

értékesitett vizmennyiség is.
Azt is latjuk, hogy azon intézmé-
nyekben, ipari egységekben,
ahol a korlatozasok miatt keve-
sebben dolgoztak, ott kisebb
mennyiséget sikerllt értékesi-
teni. Az év végéhez kbzeledve
azt tapasztaljuk, hogy ezek a
hatasok kioltjak egymast, és az
alaptevékenységet tekintve az
arbevételliink nem fog alapve-
téen valtozni az el6z6 évhez ké-
pest. Ebbdl kdzel nyolcmilliard
forintos bevétellink szarmazik.
Ugyanakkor jelentds cstkke-
nést mutat a vallalkozasi mun-
kakbdl szarmazo bevétel. Ez
Osszefliggésben all az épitd-
ipar teljesitményével és a cé-
gek beruhazasi hajlandosaga-
val is. Ebbdl az is latszik, hogy
az épitkezésekkel kapcsolatos
vizikdzmdigények visszaestek
ebben az esztendében. Sajnos
érzékeljuk, hogy a tarsadalom
széles korét érintette anyagilag
negativan a gazdasagi valsag.
Az év végi kintlévoségi adata-
inkban az latszik, hogy nem
nétt, de nem is csokkent tavaly-
hoz képest a be nem fizetett
szamlak Osszege. A céglink
idén pozitiv nullas évet zarhat.
A jovobe nehéz elére latni.
Varjuk, hogy a jarvanyhelyzet
javuljon, mert ennek flggvé-
nyében fognak a cégek vissza-
|€pni a valsag el6tti termelési
szintre. A cég ma 58 teleplilé-
sen 600 embernek ad munkat.
Halas vagyok a munkatarsa-

imnak azért, hogy a jarvany-
helyzetben is magas szinten
végezték a munkajukat. A mun-
kavallal6i létszamot megbriz-
tlk, a fluktuacio csokkent. Egy
év alatt sszesen 15 millié m®
vizet értékesitettiink a lakos-
sagnak, cégeknek és intézmé-
nyeknek - mondta végul Kurdi
Viktor, a kamara altalanos al-
elndke, a BACSVIZ Zrt. elndk-
vezérigazgatodja.

TASI LASZLO AUTOSZERELG
MESTER, A KAMARA KEZM{-
IPARI ALELNOKE:

- A mikrovallalkozok is ha-
sonléan sérlilékenyek, akar-
csak a vendéglatoipar vallal-
kozdi. A szépségiparban is
lehetnek gondok, mivel nem
kevesen esetleg lemondanak
olyan kezeléseket, amelyek ko-
rabban rendszeresek voltak.
Bar a vallalkozok maximalisan
odafigyelnek a biztonsagos
koriimények megteremtésé-
re, mégis sokan félnek egy-egy
kezelés igénybevételétdl. Auto-
javito terlileten visszaesett az
Ugyfélforgalom. Sok autés ha-
lasztgatja a javitasokat. Nem
kevesen az ligyfelek kozil elé-
re jelzik, hogy kimondottan a
muiszaki vizsgaval kapcsolatos
javitasokat kérik, mas, talan ke-
vésbhé fontos alkatrészcseréket
inkabb hanyagolnak a sporo-
las miatt. Mindenki reményke-
dik, hogy kdnnyebb lesz jové-
re, legyen az Uigyfél vagy akar
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mikrovallalkozé. A 2021-es
évet elére nem latjuk. Probal-
nak a vallalkozok tartalékolni,
Ggymond 6sszehizni magukat.
Nagy segitség lett volna a kis-
vallalkozéknak, ha felfliggesz-
tették volna néhany hénapra

a jarulékok befizetését. Az kdz-
vetlen segitséget adott volna.
Sok kérddjel akad, bizonytala-
nok vagyunk, emiatt hiaba is
|éteznek j6 hitelkonstrukciok,
azokat kevesen merik felven-
ni. Abban reménykedunk, hogy
az élet hamarosan visszatér a
korabbi kerékvagasba. Ugyan-
akkor van olyan szakemberré-
teg, az épitGiparban dolgozd
mikrovallalkozasok, amelyek
alaposan el vannak latva meg-
bizasokkal. A lakasfeldjita-
sokban részt vevo festok, ké-
mivesek, viz- és gazszerelbk
hénapjai mar 2021-re elbre be
vannak osztva - mondta Tasi
LaszI6 autdszereld mester, a
kamara kézmuiipari alelndke.

DR. RENNER TAM[\S, A BKMKIK
OKTATASI ES KEPZESI ALELNOKE,
A RENNER BT. MUSZAKI IGAZGA-
TOJA:

- Tavasszal, aprilisban és
majusban oriasi visszaesés-
nek lehettiink tandi, ugyan-
akkor gyorsan rendezddtek a
piacok. Visszaallt a megrende-
|ési allomanyunk. Tiz szazalék-
kal gyartottunk kevesebbet a
nyugati piacokra, ennyivel volt
kevesebb az eurdbevétellink.

Ez csokkenés, de mi szép ered-
ménynek tartjuk Janoshalman.
Mi speciélis agazatban, a gumi-
iparban termellnk. Nagyon sok
helyre kell gumiipari termék,

ez magyarazza az eredmeényt,

a j6 eredményt annak ellené-
re, hogy csOkkenésrdl van szo.
Ez a csokkenés szamunkra azt
jelenti, hogy azokon a ponto-
kon, ahol munkaerdéhiany van

a céglinknél, most egyensulyba
jottink. A kamarai tertleten ne-
héz helyzetlink van. Az (ij szak-
képzési torvény végrehajtasi
rendeletét latva, nagyon sokat
kell azért dolgoznunk, hogy a
cégeknek megmutassuk, mi-
értis érdemes részt venni a
diakok képzésében. A finan-
szirozasi kereteket atszabtak.
Olyan, mint egy sok valtozobdl
allé egyenlet. Nagyon nehéz
meghatarozni pontosan, ki-
nek mennyi pénz jar a diakok
utan. Ezt a rendszert finomi-
tani kell mindenképpen, hogy
jol miikodjon — mondta végll
dr. Renner Tamas, a BKMKIK
oktatasi és képzési alelndke.

SZIRAKI SZILARD, A
BKMKIK IPARI ALELNOKE, A
BUDAMOBIL-CARGO KFT. CEG-
VEZETOJE:

- Az évet pozitiv eredmény-
nyel zarjuk, ugyanakkor ennek
mértéke kisebb, mint a tava-
lyi. Kevesebb volt az arbevétel
2020 soran. Ez jellemzd mas
cégekre is. Létszamot, szeren-
csére nem kellett csokkente-
nunk, igaz, embereket sem
veszlnk fel. A jovo év elejét
még gyengébbnek latom a
megrendelésallomany miatt.

Ez a haszonjarm(igyartast érin-
ti, de a mezbgazdasagi gépgyar-
tas esetében jobb a helyzet,
felfutas érezhetd az év végétol.
Arra szamitunk, hogy a masodik
félévtdl mar a vart gazdasagi
emelkedés érezteti a jotékony
hatasat. A mi szektorunkban a
nyar végén ért el benniinket az
a visszaesés, amely a gazdasag
mas agazatait mar aprilisban,
majusban érzékenyen érintette.
Informécidink szerint a Paks |I.
épitési munkalatai a kerité-
sen kivil is megkezdddnek.
Az atomerémivi beruhazas-
ra épul ra majd a kalocsai hid
megépitése. Mindkett6hoz sze-
retnénk csatlakozni. A 2020-
as évrél annyit, hogy az ipari
agazatban, akarcsak mashol,
érezhet0 a visszaesés, de kd-
zel sem olyan mértékben, mint
a turizmusban. A papiripari
csomagolo céglinknél jelentds
alapanyagaremelkedésre sza-
mitunk, mivel nincs elegend®
arualap a piacon. Az acéltermé-
kek terlletén ezt még nem ta-
pasztaljuk.

FOLYTATAS A II. OLDALON
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SLONSZKI ATTILA, A KAMARA
KERESKEDELMI ALELNOKE, A
PLAN ZRT. UGYVEZETO IGAZGA-
TOJA:

- Az idén rengeteg varat-
lan, talan soha nem tapasz-
talt piaci fordulattal talal-
koztak a kereskeddk. A
beszerzések lelassultak, mas-
részt (j értékesitési csatorna-
kat kellett megnyitni. A cégek
ezt csak Ugy tudtak kezel-
ni, mint ahogy a cégcsopor-
tunk is, a Gépész Holding 23
aruhazzal, amely haromezer
partnerrel all napi kapcsolat-
ban. Folyamatosan figyeljuk
a piacot és alkalmazkodunk.
A cégek tdbbsége jo kondici-
6ban kezdte az évet az el6-
z6 évek konjunkturajanak
koszonhetben, de a tartalék
nem elegendd a végtelensé-
gig. A vendéglatasban, turisz-
tikdban dolgoz6 vallalkozasok
vannak a legnagyobb bajban.

Az allami tamogatasok,
sajnos csak részben tudtak
orvosolni a problémakat, azo-
kat sokkal rugalmasabban és
gyorsabban kellene célba jut-
tatni, mert sok cég tonkreme-
het. Az éplletgépészeti ter-
mékek szakkereskeddjeként
Ggy latjuk, hogy a feldjitasi
piac nem csokken, varhatéan
novekszik, viszont a lakasépi-
tési és az irodaépitési piac
lefékezett. A szakmai felké-
szlltség, az alkalmazkodasi
képesség és a korabbi évek
tudatos gazdalkodasa segi-
tett az idei évben.

Az internetes kereske-
delmi megoldasokkal Gjra
pozicionalhatjak magukat a
vallalatok ebben a valsag-
ban. Becslések szerint az
online kereskedelem 40-50
szazalékkal bévllt idehaza,
céglinknél is jelentds a no-
vekedés. A Gépész Holding
vezet szerepet tolt be a ha-
zai épuletgépészeti piacon, a
2020-as forgalmunk a csOk-
kend piac ellenére meghalad-
ja atavalyit. A holdingnal 480
ember dolgozik, megtartottuk
a csapatot allami tamogatas
nélkul is.

A tartalékkal, digitalis fel-
készlltséggel, innovativ
szemlélettel és termékek-
kel rendelkez6 vallalkozasok
hatékonyak a krizisben is -
mondta Slonszki Attila, a ka-
mara kereskedelmi alelndke.

Hasznos tanacsok

HOME OFFICE Adjunk magunkra akkor is, ha otthon dolgozunk!

wiln il

Gorog Ibolya, a legismertebb hazai protokollszakérté hasznos tanacsokat adott

A virusjarvany megvaltoztatja
minden teriileten az életiin-
ket. A munkavégzés egy része
home office-ba tevidatt at.

Ez azonban nem jelenti azt,
hogy elhagyhatjuk magunkat,
mert igy a slamposodas Utjara
sodrodunk. Egyebek mellett
errél is beszélt Gorog lbolya
protokollszakérté a megyei ke-
reskedelmi iparkamara altal
szervezett online eléadason.

BARTA ZSOLT

A home office munkahely, csak
nem egy cég telephelyén, ha-
nem a lakasunkban. Vajon az
Uj helyzethez hogyan kell, lehet
alkalmazkodni? Errél tartott on-
line eléadast Online protokoll
és a talalkozas protokollja jar-
vany idején cimmel a megyei
kereskedelmi és iparkamara
felkérésére Gorog Ibolya proto-
kollszakértd. Otthon nem lazit-
hatunk, pizsamaban az agybol
nem dolgozhatunk, plane nem
targyalhatunk végig online kon-
ferenciakat torokulésben, ked-
venc plédiinkbe burkolozva.

Az eléado arra hivta fel a fi-
gyelmet, hogy az eurépaisagot
kell képviselni még az online

munkavégzés soran is. Mi is az
eurbpaisag? Egy olyan norma-
rendszer - kdszOnés, megjele-
nés, hangsulyhordozas, 6ltoz-
kddés, bemutatkozas stb. -,
amelyet a szamitégép képer-
ny&jén keresztll is sugallnia
kell a dolgozonak a beszélge-
tés, a munkavégzés, a targya-
las soran. Az otthonunk most
ideiglenesen a munkahelylnk.
Nem kényszerpihendre kildott
a fénok, csak nem akar kitenni
benniinket a fert6zésnek, ezért
toltjuk az aktiv munkaid6énket a
csaladi fészek melegében.

Ez azonban senkit se tévesz-
szen meg! Ugyanugy id6ben

kell felkelni, lezuhanyozni, meg-

borotvalkozni, feloltdzkodni. Az
sem baj, ha a holgyek frizurat
készitenek, és egy kis smink
sem art. Az apoltsagrol tehat
nem szabad elfeledkezni! A
munkahoz hozza is kell 6ltdzni.
Kocosan, gylirétten nem lehet
dolgozni. Amikor targyal valaki,
nem elég csak arra koncentral-
nia, hogy mit mond. Fontos az
is, hogy milyen képet mutat az
online kapcsolaton keresztiil a
targyald félnek.

Ugyanugy fel kell tehat 61t6z-
kodni egy targyalasra, mintha

éppen egy irodahaz targyaldja-
ban egyeztetnének az ligyfe-
lek. Ez azonban még nem elég.
Az is fontos, milyen hatteret lat
a partner, akivel éppen eszmét
cserél a targyal6. Meg kell ter-
veznunk a szobai hatterliinket,
amelynek pozitiv benyomast
kell keltenie a beszélgetés so-
ran. Gorog Ibolya kitért arra is,
hogy ha az utcan talalkozunk

a pandémia idején valakivel,
akar egy Uizlettarssal, most
nem ajanlatos kezet fogni.

A kdszOnést az is nehexziti,
hogy rajtunk van a szajmaszk.
Mit lehet tenni? A ,J6 napot
kivanok!” készonési formulat
és szemkontaktust kell alkal-
mazni. Az eléado beszélt ar-
rél is, hogy egyes férfiak néha
nem tudjak eldénteni, hogy
a ,Kezét csdkolom!”, avagy
a ,.J6 napot kivanok!” formu-
lat hasznaljak. Ha egy kimért,
magasan képzett értelmisé-
gi n6i vezetbt kdszontenek,
akkor a klasszikus ,J6 napot
kivanok!” formula a kivana-
tos. Ha egy olyan nével talal-
koznak, aki inkabb a ndies-
ségét hangsulyozza, akkor a
Boldog Békeidbkb6l megoro-
kolt ,Kezét cs6kolom!” Gidvoz-

Fot6: Barta Zsolt

Iés is megfeleld. Gorog Ibolya,
a hazai protokolltudomany
nagyasszonya beszélt még
a videdkonferenciak proto-
kolljarél, a home office-ban
végzett munka hitelességé-
rél, a vokalitas és a nonverba-
lis jelek (vizualis kapcsolat), a
testbeszéd kérdéseirdl is. Ki-
emelte, hogy a hangsulyozott
mondatnak a hangszinhordo-
zas miatt nagyobb a szerepe,
mint a mondat tartalmanak.
Példaul a ,Legyen szives,
menjen ki!” mondhaté ked-
vesen, kérlelbéen, haragosan,
vagy olyan ténusban, hogy
érezze, meglepetés éri azille-
t6t, ha majd visszajon. Emlitet-
te az email-es levelezést. Ha va-
laki levelet lap, akkor azonnal
kell valaszolnia, legalabb any-
nyit, hogy a levelét megkaptam,
arra a napokban valaszolok.
Kiemelte azt is, hogy a helyes-
irasra okvetlen(l figyelni kell.
Legalabb a levelezési rendszer-
nek a jelzéseit vegyik figyelem-
be. Megjegyezte tovabba, hogy
a levélcim alatti targy rubrikat
is ki kell tolteni, mert ha ez nem
torténik meg, akkor kdnnyen
elsikkadhat a tébbi informacio
kozott.

A LinkedIn
nytjtotta
lehetoségeket
ismertetik

gy Uj marketingplatform
E hasznalataval kapcso-

latos tudas sajatitha-
t6 el a megyei vallalkozasok
szamara.

A Bacs-Kiskun Megyei Ke-
reskedelmi és Iparkamara-
ban Utjara indult egy el6-
adas-sorozat, ahol a LinkedIn
nyUjtotta lehet6ségekkel
ismerkedhetnek meg az ér-
dekléddk. Borbély Bence, a
Full Funnel Marketing Ugy-
nokség tarsalapitoja, mester
szakos kdzgazdasz, marke-
tingszakember az eléadasok
alkalmaval a LinkedIn Uzleti
hasznalataval ismerteti meg
a résztvevoket.

A LinkedlIn jelenleg a leg-
hatékonyabb B2B értékesité-
si és marketingplatform, me-
lyen a személyes, szakértoi
brand kialakitdsa mellett a
tlipontos célzasi és keresési
lehetéségeknek kdszdnhe-
téen szinte barkit el tudunk
érni. Az online forumok alkal-
maval bemutatasra kerllnek
a LinkedIn altalanos haszna-
lataval kapcsolatos tudniva-
|6k és a fontosabb funkciok,
valamint a felUlettartalom
marketingcélu hasznalata-
nak ismertetése is. A legna-
gyobb érdeklédés azonban a
fizetett hirdetési lehetfségek
irant mutatkozik, mivel ez az
a funkcié, amely kivalo lehe-
toséget biztosit a cégeknek a
szolgaltatasaik célzott rekla-
mozasahoz.

A LinkedIn-el6adas olyan
vallalkozasok szamara bizto-
sit azonnal hasznosithat6 Uz-
leti tudast, akik szeretnének
javitani a B2B értékesitési
hatékonysagukon, egy kivalo
marketingcsatornan keresz-
til szeretnék kommunikalni
a szolgaltatasaikat, valamint
a munkaerd-toborzas szem-
pontjabol egy Uj alternativat
keresnek. Mindemellett ma-
ganszemélyek szamara is
hasznos, hiszen a sajat mar-
ka épitésével kapcsolatos
tudas is kdnnyen megszerez-
het6.

A Full Funnel Marketing
szakértbje, Borbély Bence
minden alkalommal egyé6ras
ingyenes konzultaciot bizto-
sit a részvétel mellé, amely
soran a LinkedInnel kap-
csolatban vagy barmilyen
mas marketinggel kapcsola-
tos kérdésben is segitséget
nyujt.

Hogyan valtozik az adozas a jov

BACS-KISKUN A jarvany miatt otthonrol dolgozok szamdra koltségtéritést fizethet a munkaltato

2021. évi adécsomag
cimmel a Bacs-Kiskun
egyei Kereskedelmi

és Iparkamara online el6adast
szervezett a megyei vallalkoza-
sok szamara. Az eléadd Szabo
Gabor, a NAV Dél-alfoldi Tajé-
koztatasi Osztaly osztalyveze-
t6je volt. Az el6adason a NAV
munkatarsa egyebek mellett

a személyi jovedelemadot, a
tarsasagi adot, a kisad6zé val-
lalkozasok tételes adojat, az al-
talanos forgalmi adét, a kisval-
lalati ad6 kérdését, az adozas
rendjét, az EKAER véltozaso-
kat, a mezdgazdasagi 6sterme-
I6kre vonatkoz6 valtozasokat is
érintette. Az eléadas elején

elmondta, hogy a sulyos fo-
gyatékosok adokedvezmé-
nyét adbalap-kedvezményre
valtoztattak, és emiatt az ado-
alap-kedvezmények sorrendjét
megvaltoztattak. Ez mindenek
el6tt azokat érinti, akiknél a
sUlyos fogyatékossag kedvez-
ménye megjelenik, és van a
haztartasban csaladi kedvez-
ményre jogositd gyermek.

A rendelkezésnek részben az
a célja, hogy minél tébb ilyen
csalad legyen képes kihasznal-
ni a kedvezményeket. Az otthon
dolgozdk szamara atmeneti-
leg igazolas nélkul koltségtéri-
tést fizethet a munkaltaté, ami
azt jelenti, hogy adémentesen

-
Szab6 Gabor online eléadast tartott

Foto: Biis Csaba
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fizethet6 ki az otthon dolgozd
részére havi szinten a mini-
malbér 10%-aig terjedd 6szeg.
Korabban mar bevezetésre ke-
riilt a home office juttatas: az
internethasznalatra, a rezsi egy
részének a téritésére, szami-
tégép-vasarlasra adhaté. Ezen
juttatasi forma helyett adhato
az igazolas nélkili koltségtéri-
tés. Lényeges, hogy a kifizetés
jogcime legyen megjeldlve, és
a dolgoz6 tényleg otthonrdl vé-
gezze a munkat. A SZEP-Kartya-
juttatassal kapcsolatban meg-
jegyezte, hogy az adécsomag
rendelkezik a jovo évi felhasz-
nalas feltételeirdl. Ezen belll
|étezik egy veszélyhelyzeti ren-

0 ev soran?

delkezés. Ez utobbi jlnius 30-ig
tart. A veszélyhelyzeti rendelke-
zéstol fuggetlenll 450 ezer fo-
rintos rekreacios keret vonatko-
zik az évre, ugyanakkor jlnius
30-ig 800 ezer forintos keretet
lehet adomentesen juttatni a
dolgozonak.

Az elbado szolt arrdl is, hogy
az otthonfelUjitasi projekt kere-
tében visszaigényelhetd a kolt-
ségek 50 szazaléka jovore. Ez
adémentes lesz. Szintén ado-
mentes a védooltas, a szlro-
vizsgalat, barmilyen formaban
is kapja az egyén. Szab6 Gabor
az adézasi formak egyéb valto-
zasait is ismertette az el6adas
soran.
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MAGYAR
INNOVACIOS
NAGYDI]

Magyar Innovéacios Ala-
pitvany - a Magyar In-
ovacios Szovetséggel

kdzbdsen - a Nemzeti Kutatasi,
Fejlesztési és Innovaciés Hiva-
tal fétdmogatasaval, az Inno-
vacios és Technoldgiai Minisz-
térium, az Agrarminisztérium,

a Szellemi Tulajdon Nemzeti
Hivatala, valamint a Magyar
Kereskedelmi és Iparkamara
tamogatasaval 29. alkalommal
hirdeti meg a MAGYAR INNOVA-
CIOS NAGYDIJ palyazatot.

Beadasi hatarido:
2021. FEBRUAR 10.

A 2020. év legjelentdsebb in-
novacios teljesitményét elisme-
ré Magyar Innovacios Nagydij
mellett a kiemelkedd innovaci-
0s teljesitmények tovabbi, 6sz-
szesen nyolc kategoriaban kap-
hatnak dijat:
= a 2020. évi Ipari
Innovacios Dij,

= a 2020. évi Informatikai
Innovacios Dij,

= a 2020. évi Agrar
Innovacios Dij,

= a 2020. évi
Kornyezetvédelmi
Innovacios Dij,

= a Szellemi Tulajdon
Nemzeti Hivatala
Innovécios Dija,

= a Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara
Innovaciés Dija,

= Alapkutatastol a
piacig 2020. évi
Innovacios Dij (NKFIH).

A legeredményesebb, 2018.
januar 1. utan alapitott innova-
tiv startup vallalkozas pedig a
Magyar Innovaciés Szovetség

= 2020. év legjobb startup

vallalkozasa Dijat nyeri el.

A palyazaton azok a Magyar-
orszagon bejegyzett vallalko-
zasok, illetve szervezetek ve-
hetnek részt, amelyek a 2020.
évben kiemelked6 mdiszaki,
gazdasagi innovacios teljesit-
ménnyel (Uj termékek, Uj elja-
rasok, Uj szolgaltatasok érté-
kesitése stb.) jelentds Uzleti
hasznot értek el. Az innovacio
kiindulasi alapja tudomanyos
kutatas, miszakifejlesztési
eredmény, szabadalom, know-
how alkalmazasa, technolégia-
transzfer stb. lehet.

A dijak Ginnepélyes atadasa-
ra 2021 aprilisdban kertl sor.

Kozosen képeztek

OKTATAS Projektekkel zdrult a kamara és az egyetem szemesztere

Slonszki Attila, a kamara kereskedelmi alelndke tart eléadast a diakoknak

Hat megyvalésithat6 lzleti
projektet mutattak be gaz-
dasagi szakemberek el6tt

a Neumann Janos Egyetem
Gazdasagtudomanyi Karanak
hallgatoi. Ezzel zarult a megyei
kereskedelmi és iparkamara,
valamint az egyetem kozos ok-
tatasi szemesztere.

BARTA ZSOLT

A kecskeméti Neumann Janos
Egyetem Gazdasagtudomanyi
Kara a Bacs-Kiskun Megyei Ke-
reskedelmi és Iparkamaraval
kdzbsen Kamara a vallalkozaso-
kért néven exkluziv, szabadon
valaszthato targyat inditott az
Oszi szemeszterben. A diakok
els6 kézhol kaptak betekintést
a gazdasagi élet mindennap-
jaiba azoktol az lizletemberek-
16|, akik a kurzus eléadoi voltak.
A hallgatok télik, valamint a
GTK oktato6itol tanulhattak meg
az Uzleti 6tletek megvalositasa-
nak és egy vallalkozas elindita-
sanak a mesterfogasait. Gaal
Jozsef megyei iparkamarai elnok
elmondta, hogy a Gyér-Moson-
Sopron Megyei Kereskedelmi és

v

Iparkamara és a gyori Széche-
nyi Istvan Egyetem mar évek-
kel ezel6tt inditott egy hasonlo
tematikaju képzést, ehhez ha-
sonl6t kivantak most elinditani.
A kurzus inditasakor nagy volt
az érdekl6dés. Dr. Szivos Laszlo
dékanhelyettes tajékoztatasa
szerint csaknem szaz diak jelent-
kezett a kilonleges képzésre.
Kozlluk azonban csak huszon-
6t hallgaté vehetett részt az ok-
tatasban. Afélév soran 11 el6-
adast hallgattak végig, ezeken
13 Uizletember, tanar, kamarai
munkatars osztotta meg isme-
reteit a diakokkal. Az egyetemis-
tak a félév zarasara kilonb6z6
megvaldsithato Uzleti projek-
teket allitottak 6ssze. Hangsu-
lyozta: a szakemberek megvizs-
galtak azokat, és hatot talaltak
olyan szinvonallnak, amelyek-
nek online keretek kozott tor-
ténd ismertetésére felkérték a
hallgatokat. Eza munka azért
volt fontos, hogy a diakok meg-
érezzék, milyen nehézis egy Uj
vallalkozast elinditani. A zar6 al-
kalmat Gaal Jozsef, a megyei ke-
reskedelmi és iparkamara eln6-
ke is kdszOntotte, aki méltatta a
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diakok évkézi érdekldését. O az
egyik projektet kidolgoz6 csapat
szakmai mentora is volt egyben.
Bedzsula Balint Péter, az egye-
tem oktatdja, tanszékvezeté-he-
lyettes a rendezvényen bemutat-
ta a zs(iri tagjait: Takacs Gyulat,
a HILTI Szerszam Kft. Ugyveze-
t6jét, Héjja Janos Uzletembert, a
McDonald'’s franchise partnerét
és Csatos Erika pénzligyi tanacs-
adét.

A Hiros Tanszék csoport hall-
gatoi kezdték a tervik bemuta-
tasat, akik egy olyan egyetemi
kozbsségi tér kialakitasat kivan-
tak megszervezni a kecskeméti
Rudolf Kert terlletén, ahol barat-
sagos arakkal becsalogathat6-
ak a diakok. Egy masik hallgatoi
projektcsoport arrdl tartott ismer-
tet6t, hogy miianyag szempilla
importjat tervezi. A cég svéjci, de
németorszagi érdekeltségen ke-
resztUl hoznak be a szépségipar
fontos kellékeit. Minden honap-
ban legalabb 30 szakembernek
kellene 61Uk vasarolni ahhoz,
hogy ne csak rentabilisak, de
nyereségesek is legyenek.

Az Azurit Mobilis Autémoso
elnevezés( csapat olyan mobil

Fotd: Kovacs Réka
autémoso rendszert dolgozott
ki, amely 5800 forintbdl kivil
és bellll letisztitja a megrendeld
autdjat. Hazhoz mennek a szak-
emberek, és ott kdzel negyeddra
alatt elvégzik a munkat. A fel-
hasznalt anyag nem sok, 4-5 li-
ter viz, illetve a tisztitoszerek.

A hallgatok egy masik csoport-
ja él6zenés bart kivant megnyit-
ni. Ok is, ahogy az el6z6 csapa-
tok, elvégeztek egy felmérést.
Kecskeméten lenne ilyenre
igény. Hétkozben, amikor a dia-
kok Kecskeméten tanulnak, ak-
kor a hallgatok szamara hivna-
nak meg eladokat, a hétvégen,
amikor a didkok hazamennek, a
varosi polgarokat fogadnak szi-
vesen egy-egy programmal.

Az 6todik projektcsoport a
palyakezdé fiatalok munkaba
torténd beintegralasarol fejtette
ki elképzeléseit. Az utolsé hall-
gatbi csapat pedig egy kulonle-
ges mianyag kompozit termék
gyartasat tlizte ki célul. A zs(ri
legvégll értékelte a csapatokat.
Mindegyik elképzelés eldnyeit és
kivitelezési buktatoit elmondtak,
majd ajandékokkal kdszonték
meg a hallgatok munkajat.

Kiilfoldi iiz
ajanlatok

magyarorszagi
vallalkozoknak

kllfoldi Gzleti
lehet6ségekrol Toth
Anita, a Bacs-Kiskun

Megyei Kereskedelmi és Ipar-
kamara kulligyi és kllkereske-
delmi vezetdje a 76/501-508-
as vagy a 70/702-8401-es
telefonszamon ad felvilagosi-
tast.

leti

Az orvosi képalkotas terlletén
tapasztalt roman informatikai
vallalat az emberi test méré-
sével kapcsolatos projektjé-
hez keres partnert. A cég el-
inditotta a kutatast, a leendd
partner a szamitogépes al-
kalmazas véglegesitésében,

a koncepcio kidolgozasanak
igazolasaban és a finansziro-
zashoz sziikséges koltségek
kdz0s igénylésében venne
részt. A vallalat kiszervezési
megallapodast kétne barmely
EEN-orszagbeli partnerrel.
(BRRO20200930001)

Egy francia kkv, amely a kom-
pozit csdvek gyartasara sza-
kosodott, egy Gj folyamatot
tervez szal tekercselésével,
ami lehetévé teszi a csovek
folyamatos gyartasat kdzvet-
lenul a telepités helyén (a
gyartasi folyamat megsza-
kitasa nélkul). Az Uj tech-
nologia megtervezéséhez
az egyedi termoplasztikus
kompozitszalagok gyartojat
keresi a cég, akivel beszal-
lit6i megallapodast kétne.
(BRFR20201023001)

Dekorativ falmatricak gyar-
tasara és forgalmazasa-

ra szakosodott lengyel cég
szabott, nem szovott tapé-
tak gyartoit keresi, hogy sa-
jat termékpalettajat bovitse.
A cég gyartasi és alvallalko-
z0i egylttmUikodéseket keres.
(BRPL20201030002)

Egy fenntarthatésagj fokuszu
spanyol kkv kifejlesztett egy
vertikalis kertrendszert. A cég
olyan fenntarthat6 vizall6 tab-
laelemeket keres, amelyek a
hagyomanyos PVC-paneleket
helyettesiteni tudjak, amit ma-
napsag hasznalnak az ehhez
hasonlé rendszereknél. Olyan
nemzetkozi épitbipari anyago-
kat gyarto cégekkel vagy diszt-
ribGtorokkal venné fel a kap-
csolatot, amelyek biztositanak
ezeket az elemeket beszalli-
t6i egylttmiikodés keretében.
(BRES20201022001)

A virusvalsag ellenére sem allt le a tanacsadas

PALYAVALASZTAS A Bdcs-Kiskun Megyei Kereskedelmi és Iparkamara online eloadasokat szervezett a sziiloknek

virusjarvany ellené-
re az élet nem all le.
megyei kereskedel-

mi és iparkamara tovabbra is
megtesz mindent azért, hogy
az altalanos iskolak végzos és
hetedikes didkjait, illetve szi-
leiket palyavalasztasi informa-
ciokkal segitse a megfeleld
dontés meghozatalaban. Mivel
elmaradtak azok a rendezvé-
nyek, kamarai céglatogatasok,
palyavalasztasi kiallitasok,
amelyeket a tavalyi évben még
megtartottak, ezért online moé-
don kell a fontos tajékoztatast
megszervezni.

Az elmdlt hetekben a ke-
reskedelmi és iparkama-

ra Bacs Palyavalasztas

nevi kdzosségi oldalan, a
KamaszAkadémia keretében
érdekes el6adasokat hallgat-
hattak meg esténként a szi-
I6k. Novemberben és dec-
emberben Vizinger Erzsébet
szakpszichol6gus, Kadar An-
namaria pszicholégus, vala-
mint Bereczki Enikd ifjisagi
és generacios szakérto tartott
eléadast a szlléknek. A kilenc
ismertet6t téritésmentesen
nézhették meg az érdeklédok.
Kadar Annamaria, az ismert
erdélyi szakember Onbecsi-
Iés és klizdbképesség, mint a
péalyavalasztas alapja cimmel
tartott el6adasaban az egyéni

és a csaladi torténetek fontos-
sagara hivta fel a figyelmet.
A gyerekek élete ugyanis nem
elézmények nélkiili.
Beilleszkednek a szUlok,
nagyszll6k torténeteibe, ahol
mindenkinek megvan a szere-
pe. A torténetek 6sszeérnek,
melybdl kitartast, kiizd6képes-
séget lehet tanulni, erét lehet
meriteni. Arrol is szolt, miszerint
rendkivil fontos a mesék olva-
sasa harom-hét éves korban.
A gyerekek ugyanis ezeken ke-
resztll megértik a kiizdés |é-
nyegét. A mesehds is harcol a
sarkannyal, az 6riassal, a vas-
orrd babaval, el is bukik, de fel-
tapaszkodik. Kitartasanak és

BereczKi Eniké

erbfeszitésének koszonhetéen
gy6z, elnyeri a jutalmat. Berecz-
ki Eniko ifjusagi és generacios
szakért6 az egyik online tajé-
koztatojaban az 1995-2009
kozott szlletett, Ugynevezett

Z generacio jovoképérdl, terve-
ir6l, palyavalasztasi kérdéseirdl
beszélt. Teliesen mas attitlidok-
kel, vilagfelfogassal rendelkezik
ez a fiatal réteg, mint a szileik
vagy a nagyszlleik.

Ok az online vilag bennszi-
I6ttjei, akik jolétben, kényelem-
ben néttek fel, kapcsolataik szé-
les koriek, de felszinesek, mert
leginkabb a virtualis teret hasz-
naljak. Amikor dolgoznak, azon-
nali visszajelzést kivannak. A

tekintélyt nem tisztelik Ggy, mint
szlileik, nagyszuleik. Azt naluk
ki kell vivni. Egy forditott szo-
cializaciés folyamat részesei,
mert 6k tanitjak az idésebbe-
ket a digitalis vilaghan torténd
eligazodasra. Ez meghatarozza
a viszonyukat az idésebbekkel
szemben. A hasznosithat6, sz6-
rakoztato ismeretek megszer-
zését kedvelik. Legszivesebben
az ,éppen idében”, utolso pil-
lanatban tanulnak. igy sokszor
Ggy tlnik, hogy a legutolso pilla-
natra hagynak mindent, széveg
helyett kép- vagy hanganyag-,
infografika-informaciét tanulméa-
nyoznak szivesebben - mondta
egyebek mellett az eléado.
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Negy ev a szamok tukreben

BACS-KISKUN A kamarai programok hdaromnegyede téritésmentes a résztvevéknek

A Bacs-Kiskun Megyei Ke-
reskedelmi és Iparkamara
(BKMKIK) az elképesztoen
gyorsan valtozo gazdasagi
helyzetben olyan informativ
programokat szervez, amelyek
segitik a napi tajékozodast a
vallalkozok szamara. A Négy
év tiikrében cimii kamarai 6sz-
szegzéshal ez deriil ki.

BARTA ZSOLT

Gazdasagi korszakvaltas ele-
jén jarunk, melyet a szakem-
berek negyedik ipari forrada-
lomnak neveznek. Ez kihivast
jelent az orszag és Bacs-Kis-
kun cégei, vallalkozbi sza-
mara is. Ebben a helyzetben
igyekszik segitséget nylijta-
ni a Bacs-Kiskun Megyei Ke-
reskedelmi és Iparkamara a
kUldnb06z6 szolgaltatasaival,
programokkal, tajékoztatok-
kal és képzésekkel, amelye-
ken barki részt vehet, és a
haromnegyedik téritésmen-
tes. A kbzelmdltban megje-
lent A négy év tukre 0sszeg-
z6 kiadvany, amely egyebek
mellett azokrol a rendezvé-
nyekrél is szamot ad, ame-
lyek a fentebb emlitett kihi-
vasokra kivannak valaszokat
adni.

A kiadvanyban Gaal Jozsef
megyei iparkamarai elnok
is felhivja a figyelmet a ne-
gyedik ipari forradalommal
egylitt jaré paradigmavaltas
jelenségére. Sipos Zsolt ka-
marai titkar egyebek mellett
arr6l tesz emlitést, misze-
rint hiteles, gyors informa-
ciokozvetitéssel igyekeznek
kénnyebbé tenni a vallalko-
zasvezetOk életét a kama-
ra munkatarsai. A rendez-
vények sokasaga, szakmai
mindsége, célzott tematikus
jellege a BKMKIK kézrem-
kodésével barki szamara el-
érhetd. Nemcsak Kecskemé-
ten, hanem Bajan, Kalocsan
és Kiskunhalason is tartanak
rendezvényeket. Ezek segi-
tenek a vallalkozoknak meg-
fogalmazni a megfelel6 vala-
szokat a naponta keletkezd
kihivasokra. A kiadvanyban
a kamara széleskor tevé-
kenységérél, a szak- és fel-
néttképzésben, gazdasagfej-
lesztésben, kiilkapcsolatok
épitésében, a kereskedelem-
ben, a szolgaltatasok terlle-
tén jatszott szerepérdl kap-
hat attekintést az olvasoé.
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Ingyenes el6adast hallgatnak az érdeklodok, amelyet a Google-Digital Workshop keretében rendeztek

Az adatok alapjan 2016-
2019 kozott példaul 10526
tanulészerzédéses diak kép-
zését koordinalta a kama-
ra. A gyakorlati képzbéhelyek
szama 2019-ben 543 volt,

a szintvizsgazok szama 911
volt. Mesterképzésen - 2016-
2019 kozott - 162 felnbtt ka-
pott oklevelet. Négy év alatt a
palyaorientacioba 17431 f6t
vontak be. A palyaorientacios
rendezvények szama 1296
volt. A Szakma Kivalé Tanu-
I6ja Versenyen a megyébdl a
kereskedelmi és iparkamara
koordinalasaval 1321 diak
vett részt. Az emlitett négy év
soran 35 érmet szereztek a
Bacs-Kiskun megyében szak-
mat tanuld, versenyz6 diakok
az orszagos dontbben.

A megyei kereskedelmi és
iparkamara a 2002-t6l mUko-
d6 Széchenyi Kartya Program
lebonyolitdsaban kiemelke-
dé szerepet jatszik. 2019-ig
22 857 Ugylet jott 1étre, ez az
orszagos szam 8 szazaléka.
A térséglinkben kihelyezett
hitelallomany dsszege 192

milliard 517 millié 940 ezer
forint volt. Csak tavaly tobb
mint 16 milliard forint volt a
hitelosszeg kihelyezése.

A BKMKIK altal mikodte-
tett, szakmailag fliggetlen
szerv a Békélteto Testllet,
amely a fogyasztoi jogvitak
gyors, koltségkiméld ren-
dezése céljabdl mikodik. A
négy év soran 1807 ligy ke-
rilt befejezésre és lezarasra.
Kozuluk példaul 441 egyez-
séggel, 11 kotelezéssel, 377
ajanlassal, 279 elutasitassal
végzbdott. Ezen tdimenden
599 lgy kerllt megszinte-
tésre, mert a fogyaszto visz-
szavonta a kérelmét, vagy
megallapodtak a felek.

Az orszagos kamarai ha-
|6zat bevonasaval a Modern
Vallalkozasok Programja ke-
retében az orszaghan 15
ezer, a megyében tébb mint
700 vallalkozas szamara a
projekt munkatarsai olyan
informatikai koncepciot ké-
szitettek el téritésmente-
sen, amelyet ha megfeleléen
hasznalnak fel a cégek, ak-

kor jelentds Iépést tehetnek
meg a digitalis fejlodés Gtjan.
A véllalkozasok digitalizala-
sat felgyorsitandd, a kamara-
ban ezzel kapcsolatban tobb,
ingyenes el6adast tartottak

a Google-Digital Workshop
keretében. A résztvevo vallal-
koz6k szama meghaladta az
1000 f6t.

Igyekeznek kdnnyeb-
bé tenni a vallalko-
zasvezetok életét.

A Facebookon és az
Instagramon is lehetéséglik
van a vallalkozasoknak arra,
hogy bemutassak szolgalta-
tasaikat, termékeiket, és mi-
nél tébb Uzleti partnert sze-
rezzenek. Ezért inditotta el a
BKMKIK a Marketing Menu
Reklamiigynokséggel 2018-
ban az Online Marketing
Workshopot, amelynek sikere
azbta is toretlen. Evente 6t al-
kalommal nemcsak a megyé-
bél, de az orszag mas tertile-

Foto: Barta Zsolt

teirdl is jonnek az érdeklodok,
hogy jél hasznalhato gyakorla-
ti tudast szerezzenek.

A Bacs-Kiskun Megyei Ke-
reskedelmi és Iparkamara
tébb mint 20 éve minden
évben tajékoztatd eldadast
szervez az aktualis addjog-
szabaly valtozasokrél. Az Add
szakmai nap allandé eléado-
ja Szab6 Gabor, a NAV Dél-al-
foldi Tajékoztatasi Osztalya-
nak osztalyvezetéje.

A Bacs-Kiskun Megyei Ke-
reskedelmi és Iparkamara
2005-ben hirdette meg el6-
szOr a Kivalo Bacskai Termék
dij palyazatot. A dij célja a fo-
gyasztoi és lzleti elismerés
azon termékeknek, melyek
a bacskai tradiciokat és elis-
merésre mélto izeket hordoz-
zak. A dij elnyerése esetén a
kamara tandsitvanyt ad ki,
amely feljogositja a nyertes
palyazédkat, hogy egy éven at
csomagolasaikon, termékei-
ken feltlintessék a védjegyet.
Az elmult négy évben Ossze-
sen 78 Tanusitvanyt osztot-
tak ki a palyazok kozt.

Ev végi
munkarend
a kamaraban

zGton tajékoztatjuk tisz-
Etelt Ugyfeleinket, hogy a

Bacs-Kiskun Megyei Ke-
reskedelmi és Iparkamara az
év végi munkanapokon, 2020.
december 24. - 2021. janu-
ar 3. kozott telefonos Ugyeleti
rendet tart fenn. Utolsé mun-
kanap: 2020. december 23.,
szerda, 15.30-g.

2020. december 24.-2020.
januar 3. kozott a kecskeméti,
a kalocsai, a bajai és a kiskun-
halasi Ugyfélszolgalati irodaink
zarva tartanak.Sirg6s esetek-
ben munkatarsaink telefonon
elérhetdek:

KECSKEMET
Széchenyi Kartya Ugyintézés:
70/702-8412
Gazdasagi igazgatosag:
70/466-4410
Szakképzési igazgatosag:
70/702-8423
Titkarsag: 70/933-4785

Okmanyhitelesités: 2020.
december 22-én, december
23-an okmanyhitelesitésben
Ugyeletet Toth Anita tart, kér-
juk, hogy id6ben értesitsék 6t
a toth.anita@bkmkik.hu e-mail
cimen! A 2020. december
28-i héten okmanyhitelesité-
si Ugyeletet Nyerges Tibor tart,
kérjuk, hogy id6ben értesitsék
6t a nyerges.tibor@bkmkik.hu
e-mail cimen!

BAJA: 70/702-8411

KALOCSA: 70/938-4767

KISKUNHALAS: 70/938-4766
Kellemes linnepeket és békeés,
boldog Uj esztend6t kivanunk!

[=] 727 [=]
[=],

GAZDASAGI ablak

A Petdfi Népe és a Bacs-Kiskun Megyei

Kereskedelmi és Iparkamara kiadvanya
SZERKESZIOK:
Barta Zsolt, Gaal Jzsef, Sipos Zsolt
Keszirr:
Mediaworks Kiadd és Nyomda Kft.,
Budapest

Otven ajandékcsomag a kamara segitségével

KALOCSA A jdrvdny miatti nehézségek ellenére is fontosnak érezték a raszorulok tamogatdsat

Bacs-Kiskun Megyei Ke-
reskedelmi és Iparkama-
a nyolcadik esztendeje

szervezi meg a Vallalkozok a Ra-
szoruld Gyermekekeért elnevezé-
sl programijat. Az elmlt években
alkalmanként 120-130 6vodas
kor( és als6 tagozatos gyermeket
hivtak meg az eseményekre oly
maodon, hogy tébbségliknek a Ka-
locsa Varos Onkormanyzata éltal
fenntartott és a Szocialis Kbzpont
keretében miikodd Csaladsegitd
és Gyermekjoléti Szolgalat munka-
tarsai juttattak el - raszorultsagi
alapon - a meghivo jegyeket. A
Mikulas ugyanis a Kalocsai Szin-
hazban varta a kicsiket, akik meg-
kaptak az ajandékokat, és egy, az

Unnephez ill6 mesefilmet tekint-
hettek meg. A kezdeményezést
minden évben a helyi és kdrnyék-
beli vallalkozok tamogattak.

Idén a jarvanyhelyzet ezt a prog-
ramot is atirta. A BKMKIK és a
kezdeményezést tamogatd vallal-
kozasok a nehézségek ellenére
is fontosnak érezték a raszoruldk
tamogatasat. Otven ajandékcso-
mag talalt gazdara a karacsony
kozeledtével. A csomagok a gyl
molcsok, édességek, vizfesté-
kek, szines ceruzak és gyurmak
mellett egyéb, a gyerekek kreati-
vitasanak kibontakozasat segjtd
ajandékokat is tartalmaztak, Ggy,
mint a Bacs-Kiskun Megyei Ke-
reskedelmi és Iparkamara Csalad

Kripta Istvanné Zsuzsa népi iparmiivész, P€jo Zoltan, a kamara kalocsai képviseletének a vezetdje,
Toldy Ménika és Szorényi Tamas csaladsegitok

és KarrierPONTjanak égisze alatt
megalakult Kalocsai Kézm(ives
Kor tagjainak ajandékait. Kripta
Istvanné Zsuzsa népi iparmiivész
szinkddos és kalocsai viragmo-
tivumokkal el6rajzolt, kifesthetd
flizetet készitett, Madaraszné Ildi-
ko, Ridegné Irén, Farkasné Terike,
Ipcsics Orsolya kalocsai mintas
himzett szajmaszkokat raktak a
csomagba, melyben a Romsics
Nandor kéfarago altal megalko-
tott, kifesthetd karacsonyi gipsz-
mintak is helyet kaptak Dallosné
Arnold Edit mézeskalacs viragai
mellett. Az ajandékcsomagok 6sz-
szedllitasat a kalocsai székhelyd
CNC-NAGY Fémforgacsolé és Szol-
galtato Kft. is tamogatta.
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